Образец
П Р О Т О К О Л   №____

работы комиссии по переговорам
Дата_____________________

Время работы с_______до______часов.

В переговорах участвовали: члены комиссии:___________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Приглашенные лица:________________________________________________

__________________________________________________________________

Рассматриваемый вопрос:____________________________________________

__________________________________________________________________

Соглашение достигнуто по___________________________________________

Разногласия:

1._________________________________________________________________

2._________________________________________________________________

3._________________________________________________________________

Решено:___________________________________________________________

Внесены предложения:

1._________________________________________________________________

2._________________________________________________________________
3._________________________________________________________________

Дата следующей встречи_____________________________________________

Вопросы, которые будут обсуждаться:_________________________________

__________________________________________________________________

Подписи председателей комиссии:

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Секретарь__________________________________________________________

Образец
Утвержден на заседании

профсоюзного комитета

«___»__________20___г.

План 

работы профкома по подготовке коллективного договора 

на 20___-20___ годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Обсуждение в коллективе выполнения предыдущего коллективного договора
	
	

	2.
	Сбор предложений трудового коллектива для подготовки нового коллективного договора
	
	

	3.
	Изучение финансового положения предприятия и перспектив его развития
	
	

	4.
	Разработка проекта нового коллективного договора
	
	

	5.
	Обсуждение проекта нового коллективного договора на заседании профкома
	
	

	6.
	Ведение переговоров с работодателем


	
	

	7.
	Конференция по заключению нового коллективного договора
	
	

	8.
	Регистрация нового коллективного договора
	
	


Образец
          Руководителю организации

У в е д о м л е н и е

о начале коллективных переговоров


Профсоюзный комитет_________________________________________ (наименование организации) уведомляет Вас о намерении вступить в переговоры по заключению коллективного договора на 20___-20___ г.г.


В соответствии с ст.36 Трудового кодекса РФ и ст.12 Закона РФ «О коллективных договорах и соглашениях» предлагаем в семидневный срок издать приказ о сроках разработки проекта и заключения коллективного договора, составе комиссии для ведения переговоров и месте ее работы.

Со своей стороны предлагаем провести переговоры в течение_____ (срок не более 3 месяцев) и заключить коллективный договор до___________ (число, месяц).


Интересы работников на переговорах представляют:________________

__________________________________________________________________ (список членов комиссии от стороны работников).


Заседания комиссии предлагаем проводить еженедельно по вторникам или средам в любое удобное стороне Работодателя время, местом переговоров определить кабинет №______

Председатель профкома                                                        (подпись)

«____»_____________20___г.

Образец
П Р И К А З

25 мая 20___г.                                                                                           №______

О проведении коллективных переговоров 

по подготовке и заключению коллективного договора


В соответствии с Трудовым кодексом РФ, Законом РФ «О коллективных договорах и соглашениях» от 11 марта 1992 г. № 2490-1 (с изменениями и дополнениями от 1 мая 1999 г. № 176-ФЗ)_________________ (другие правовые основания), уведомлением профсоюзной организации от ________________ о начале коллективных переговоров по подготовке и заключению коллективного договора,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Приступить к переговорам по подготовке и заключению коллективного договору на 20___-20___ г.г.


2. Сформировать двустороннюю комиссию в составе_____человек, поручив представлять интересы работодателя____________________(список) и включив в нее со стороны работников______________________(список).


3. Освободить всех членов комиссии от основной работы на время ее заседаний, а_________________________(список) – на время переговоров с сохранением среднего заработка.


4. Утвердить Положение о порядке ведения переговоров и заключении коллективного договора на 20___-20___ г.г.


5. Заседания комиссии проводить еженедельно по вторникам в 15.00.


6. руководителям отделов на основании письменного запроса представлять в комиссию необходимую для коллективных переговоров информацию в течение______дней (указать срок не более двух недель).

7. Начальнику АХО___________________подготовить помещение (кааб. №____) для ведения в нем переговоров, обеспечить членов комиссии всем необходимым для работы по подготовке проекта коллективного договора.

Руководитель организации                                                         (подпись)

С момента выхода приказа процедура переговоров считается начатой. Приказ вывешивается и доводится до всех структурных подразделений (до каждого работника).

