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1. Общие шоложения
1.1. Положение о поощрении восIштil{ников lчfуЕицип{tльного бюджетного
дошколъЕого образовательною уqреждения <<.Щетсrсий сад ЛЬ б г. Беслано>
(далее ДОУ) и родителей (законньD( цредставителей) (дапее - Положение)

разработаrrо в соответствии: с пунктом 10.1 части 3 статьи 28
Федералъного з€tкоЕа от ?9.12.2аП Ns 273-03 "Об образоваяии в
Российской Федерации" (в редакцйи Федеральвого закоЕа от 27 .а5.2аШ
г. J\b135 ФЗ (О внесении изменений в статьи 28 и 34 Федерального
закона <Об образовании в Российской Федерацип).
1,2. Настоящее Положение закреIIJIяет условия и основные виды rrоощрения
восIIитанников ДОУ, родителей (законньпr представителей), вкJIюча;I

груIIповые коллективы, за успехи в физкультурной, спортивной, творческой,
экспериментапьной (исследователъской), инновационной, общественной
деятельности с целъю обеспечения эмоционаJьного благопоlry^rиrl и рilзвитиll
творческого потеЕциttJIа каждой личности, ущрепленшI традиций и имиджа

доу.

2. Условия поощрения воспптанников ДОУ п родителей (законных
предст8вптелей).
2.1. Восгплтанники ДОУ и родители (законные представители) имеют право
на шоощрение за достижение успехов в физкультурной, спортивной,
творческой, эксперимента.rrьной (исследователъской), инновационной,
общественной деятельности.
2.Z. Щостижение успехов в какой-либо из перечйсленЕых в п. 2.1 областей
не исюIючает права на пооIцI}еЕие в иIlых областяr.

3. Осповные виды поощреншй воспптанвиков ДОУ и родителей
(законных шредставителей).
3.1. Каждый восшлт€tнник ДОУ и его родители (законные представите.iги)
могуг быть пооIцрены:
- {рамстой (дrгrломом, сертификатом yracTrrrrKa);
- памятным шризом (гrо возможности);
- благодарственным писъмсм родитеJutм (законкым представителям).



4. Основные принципы поощрений воспптанппков ЩОУ и родите.lIей
(законшых представителей)
4.1. Поощрение воспитанников ДОУ и родителей (законньD( цредставителеЙ)
основывается на следующих принципах:
_ стимулирование успехов и качества деятелъности воспитанЕикОВ И

родителей (законнъut цредставителей);
_ едiшства требований и равеЕства условий примененЕя поощрениЙ дJul
всех воспит€tнников и родителей (законньIх представителей) ;

- отщрытости и гryбличности;
- последовательности и соразмерности.

5. Основанпя поощреншй воспитанIIиков.ЩОУ и родптепей (законных
прФдставителей).
5.1. Основанием для поощреншt воспитанников и родитеJIей (законнъпr

шредставителей) являются:
- успехи в физкульryрной, сrrортивной и творческой деятельности;
- }л{астие в творческой, экспериментальной (исследовательской),
инновационной и общественной деятелъности;
_ победы в конкурсах, оJIимпиа.дьх, соревЕоваItиjж на уровЕе ДОУ, райоIiа,
города и края;
- успешное участие в конкурсФ(, соревнованиrIх, олимпиадах на уровне
ДОУ, района, города и края;
_ активЕое у{астие в культурно_массовьD( меропрчýlтиж, на уровне ,ЩОУ,

района, города и края;
_ сuортивные достижения.

6. Условпя и порядок оеуществJIенпя мер поощрецпя воспптанников
ДОУ и родите.iIей (законЕых шредставителей)
6.1. Решение о пооIцрении принимается на Педагогическом совете ДОУ,
по представлению педагогов цруппы, представителей родительской
общественност}I, а т8кже в соответствии с положениями о проводимъD( в

ДОУ конкурсах олимпиадах, меропрчIятуýж, акциrtх и соревнованиrD( ДОУ.
Решение о поопц)ении закрепJIяется прик€lзом заведующего {ОУ.
6.2. Вруrение благодарственного письма родитеJuIм (законным
представителям) восIIитанников осуществJuIется на родрrтельских
еобраmijж и торжественнъж меро-прIшпшх ДОУ.
6.3. .Щоrryскается одновременно нескольких форм пOощрения.
6.4. Бланки наградных документов оформляlотоя (диплом, почетнЕuI IрамоТа,
граIuOта, благодарность, бпагодарственное письмо, сертификат) на
типографском бланке в произвольной форме заверяются подписью
завещrющего и шечатью МБДОУ, ставится джа.
6.5. ПоощрениlI применяются в обстановке гласности, доводятся до
сведения восшитанников и родителей (законньuс преДставителей),
ilедагогических работников,,ЩОУ.
6.6. Поошцrения могуг освещаться на родитеJьскI.D( ообраниях,
Педагоrическ!D( coBeT€lx, официшrьном сайте ДОУ, средствttх массовой
информации.

i



7. Поощренне групповых коллектпвов вOспштанников, семей
воспитаЕнпков ДОУ
7 .|. Грамотой (дипломом), цЕлмrIт}Iым призом (по возмOЖноСти),

наlражд€tются групповые коJIпективы восIIитанЕиков, семей воспитанников

ДОУ в сJryчае:
- демонстращии Jцлшего результата в соревнованиrtх между гр)rпIIами,

дошкольными образовательными организациями города Беслан, РСО
Алания;
- победы коман.щы |руппы, семей восrrитанников в мероприrIТИrD(,

организованЕъD( в ДОУ, районе, городе и крае (конкурсы, сгIортивные

соревнсвания, творческие (исследовательские) проекты, ВЫСТаВКИ,

фестивали и др.).

8. Зак.гlючптеJIьные положения
8.1. Все поощрения, |рамоты, диIшомы и др. регистрируются в <<ЖурнаJIе

}л{ета поощрений>>.
8.2. Положение действует до принятиrt нового.
8.3. ýополнения и изменения в настоящее Положение вIIосятся шосле

рассмотрениrI на заседании Педагогlтческого совета ДОУ и утверждаЮтСя
прик€Еом заведдощего.
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1. общие положения

1.1. Использование сети Интернет в образовательном уIреждении

направлено на решение задач 1"rебно-воспитательного процесса,

1.2. Настоящие Положение определяет условия и порядок исполъзованиJt

сети Интернет в МБ,,ЩОУ <Щеiский сад J\b б г. Беслана> Правобережного

района РеЙублики Северная Осетия _ Алания (далее _ ,Щетский сад),

i.З. Заведующий нzвначает иЗ числа сотрудникоВ ответственнъIх за

организацию работ по подкjIючению rЩетского сада и исполъзованию достуIIа

к сети Интернет.
1.4. Щля осуществления организационной, информачионной и

техноJIогической поддержки при проведении работ по подкJIючению

,.Щетского сада и исполъзовании доступа к сети Интернет органы Управления

образованиеМ н€LзначаЮт уполнОмоченнЫе у{реждения (организации),

2. Организация использования сети Интернет в ,Щетском саду

2.1. Вопросы использованиrI возможностей сети Интернет в уIебно-

образовательном процессе и, по необходимости, график использования сети

интернет в ,щетском саду (график) рассматриваются на педагогическом

совете Щетского сада.
2.2. График разрабатывается ответственным за организацию работы в сети

интернет совместно с 11едагогами самостоятелъно либо с привлечением

внешних экспертов, в качестве которых моryт выступать:

преподаватели других образовательных уrреждений, имеющие опыт

использованиrI Интернета в образовательном процессе;

сIIециалисты в области информационных технопогий;

представители органов управления образованием;
_ ръд"rели (законНые преДсТаВители) ВоспиТанникоВ.

2.з. Приразработке Графика следует руководствоваться:
законодателъством Российской Федерации;

опытом целесообразной и эффективной организации уrебного процесса с

ис,,олъзованием инфьрмац"о"rrri технологий и возможностей Интернета;

интересами воспитанников;

целями образователъного rrроцесса,

2.4. Утверждение и ввод в действие Графика на уrебный год производится в

соответствии с порядком принятия лок€lльных нормативных актов в ,щетском

саДУ.
2.5. Заведующий отвечает за обеспечение эффективного и безопасного

доступа к сети Интернет в Щетском саду, а также за выполнение настоящих

правил. .щля обеспечения доступа участников образовательного процесса к

сети Интернет в соответствии с Графиком заведующий назначает своим

прик€вом ответственного за обеспечение доступа к ресурсам сети Интернет и

nb"rpon" безопасности работы в сети, определяет оборудованные помещения

дJUI организации доступа (О'точки доступа"),
2.6. Педагогический совет,Щетского сада:

принимает решение о разрешениrа/блокировании доступа к определенным

ресурсам и (или) категориrIм ресурсов сети Интернет для р€}зличньж



категориЙ пользователеЙ с ytIeToM рекомендациЙ органов управлениrI
образованием;

определяет характер и объем информации, публикуемой на интернет -

ресурсах Щетского сада (далее - официа_гrьный сайт ДОУ);
дает заведующему детским садом рекомендации о нЕIзначении и

освобождении от исполнения своих функций лиц, oTBeTcTBeHHbIx за
обеспечение доступа к ресурсам сети Интернет и конц)оль безопасности
работы в Сети.
2.7. У воспитанников ,,Щетского сада доступ к сети Интернет отсутствует.
2.8. При проведении НОД в рамках 1^lебного плана обязанности
ответственного за обеспечение доступа к ресурсам сети Интернет и контроль
безопасности работы в сети исполIuIет педагог, ведущий занятие.
2.9. Осуществление доступа к сети Интернет педагогами и руководящими
работниками возможно без присутствиrI ответственного за обеспечение
доступа к ресурсам сети Интернет и контроль безопасности работы в сети.
2.10. При использовании сети Интернет в .Щетском саду педагогам и
руководящим работникам IIредоставляется доступ толъко к тем ресурсам,
содержание которых не противоречит законодательству Российской
Федерации, и которые имеют прямое отношение к образовательному
процессу.
2.11. Пользователи сети Интернет в ,,Щетском саду должны )л{итывать, что
технические средства и программное обеспечение не моryт обеспечить
полную фильтрацию ресурсов сети Интернет вследствие частого обновлениrI

ресурсов. В связи с этим существует вероятность обнаружениrI ресурсов, не
имеющих отношениrI к образовательному процессу и содержание которых
противоречит законодательству Российской Федерации. Участникам
использования сети Интернет в ,Щетском саду следует осознавать, что
,.Щетский сад не несет ответственности за слуrайный досryп к подобной
информации, размещенной не на официальном сайте ДОУ.
2.t2. Принципы р€вмещения информации на официальном сайте ДОУ
призваны обеспечивать :

соблюдение действующего законодательства Российской Федерации,
интересов и прав граждан;

защиту персон€lльных данных воспитанников и всех сотрудников;
достоверность и корректность информации.

2.13. Персон€tJIъные данные воспитанников (включая фамилию и иI\[f,, год
обучения, возраст, фотограф"rо, данные о месте жительства, телефонах и пр.,
иные сведения личного характера) моryт р€вмещаться на официальном сайте
ДОУ только с письменного согласиrI родителей (законньtх представителей)
воспитанников. Персональные данные сотрудников ,.Щетского сада
рЕtзмещаются на официальном сайте ДОУ только с письменного согласия
лица, чьи персон€LIIьные данные р€вмещаются.
2.|4. В информационных сообщениях о мероприrlтиrtх, р€вмещенньIх на
официальном сайте ДОУ без уведомления и поJгr{ения согласия упомянутых
лиц или их законных представителей, моryт быть ук€ваны лишь фамилия и



имя воспитанника, либо фамилия) имя и отчество педагога, сотрудника или

родителя (законного представителя).
2.15. При пол}п{ении согласия на р€вмещение персон€tлъных даннЬIх
представитель ,Щетского сада обязан рztзъяснить возможные рисКИ И

последствия их огryбликованиfl. ,Щетский сад не несет ответственноСТи За

такие последствиrI, если предварителъно было полу{ено письменное СОГласие

лица (его законного представителя) на опубликование персон€rльных ДаннЫХ.
2.1,6. При проведении занятий в рамках уrебного плана обязанности
администратора ((точки доступа>) с р€врешения ответственного За

обеспечение доступа к ресурсам сети
Интернет и контроль безопасности работы в сети может исполнrIть пеДаГог,

проводящий занятие.
3. Использование сети Интернет в .Щетском саду

3.1. Использование сети Интернет в ,Щетском саду осуществляется, каК
правило, в целях образовательного процесса.
3.2. По разрешению лица, ответственного за организацию в .Щетском саду

работы сети Интернет, или администратора сайта сотрудники вправе:
- размещать собственную информацию в сети Интернет на официальноМ
сайте ДОУ;
- записывать пол}п{енFгуIо информацию на личные носители информации
(С^ _ диски, флеш-накопители), предварительно проверив электроннЫЙ
носитель на н€LIIичие вирусов;
- иметь учетную запись электронной почты на официальноМ сайте ДОУ.
3.3. Участники образовательного процесса обязаны:
-Сохранять оборудование в целости и сохранности.
_Предпринимать только р€врешенные в явной форме действия с данными.
-Принимать меры по ответственному хранению средств ИКТ, полу{енньrХ

для индивиду€Lпьного или групгIового исполъзования, не ocTaBJuITb ИХ беЗ

присмотра, не допускать порчи оборудования.
_Принимать разумные меры по предотвращению запрещенных ДейСтвИЙ В

сети Интернет со стороны других r{астников образователъного процесса.
3.4. УчастItикам образовательного процесса запрещается :

использовать предоставленный ,Щетским садом доступ к Сервисам в

личных цеJUIх;
_использовать специ€tлизированные аппаратные и прогрzlммные Средства,

позволяющие работникам,Щетского сада получить несанкциониРОВаННЫЙ

доступ к Сервисам;
_публиковать, загружать и р аспрострашIть матери€tлы содержащие :

. конфиденци€шIьную информацшо, а также информацию,
составляюш{уIо коммерческую тайну, персон€lльные данные, за искJIючением
слуIаев, когда это входит в служебные обязанности и способ передачИ

является безопасным;
. информацию, полностью или частично, защищенную авторскими или

другим правами, без разрешения владелъца;
. вредоносное По, предназначенное дJIя нарушения, уничтожениrI либо



ограничения функцион€rльности любых аппаратньtх и программных средств,
для осуществления несанкционированного доступа, а также серийные номера
к коммерческому ПО и ПО для их генер ации, пароли и прочие средства для
поJгучениrI несанкционированного доступа к платным Интернет-ресурсам, а
также ссылки на вышеуказанную информацию;

. угрожаюIщую, клеветническую, непристойную информацию, а также
информацию, оскорбляющуIо честь и достоинство других лиц, матери€lпы,
способствующие р€вжиганию национ€tльной розни, подстрекающие к
насилию, призывающие к совершению противоправной деятельности и т.д.

фальсифицировать свой IР-адрес, а также прочую служебную
информацию;

распространrIтъ и устанавливать на других ПЭВМ любое программное
обеспечение и данные, полrIенные с использованием Сервисов;
осуществлять попытки несанкционированного доступа к ресурсам
Сети, проведение сетевых атак и сетевого взлома и rIастие в них;
переходить по ссылкам и открывать вложенные файлы входящих
электронньгх сообщений, полученных от неизвестных отправителей;
по собственноЙ инициативе осуществJuIть рассылку (в том числе и
массовую) электронных сообщений, если рассылка не связана с
выполнением служебных обязанностей;
использовать адрес электронной почты для оформления подписки на
периодическую рассылку матери€tлов из сети Интернет, не связанньtх с
исполнением служебных обязанностей;
публиковать своЙ электронный ап,Fес, либо электронный адрес других
работников ,Щетского сада на общедоступных Интернет-ресурсах
(форумы, конференции и т.п.);
rrредоставлять работникам ,Щетского сада и третьим лицам доступ к
своему электронному почтовому ящику;
использовать в качестве паролей дJuI доступа к ресурсам Сервисов
паролей, аналогичных паролям, используемым для доступа к ресурсам
,Щетского сада.
откJIючать установленное на АРМ антивирусное программное
обеспечение.
обращатъся к ресурсам, содержание и тематика которых не доtryстимы
для несовершеннолетних иlили нарушают законодательство
Российской Федерации (эротика, порно|рафия, пропаганда насилия,
терроризма, политического или религиозного экстремизма,
национzrльной, расовой и т.п. розни, иные ресурсы схожей
направленности);
осуществлять загрузки мультимедийных файлов и программ на
компьютер ,Щетского сада без р€врешения администратора ((точки

доступa));

распространять оскорбительную, не соответствующую
действительности, порочащую других лиц информацию, угрозы;



намеренно негативно влиять на работу информационньrх систем;

менr{ть чужие данные, кроме специ€tлънъIх, явно оговоренных сJIучаев;

менять коды исполняемых программ, кроме специ€tльных сJrучаев:

программ, созданных самим участником образовательного процесса
(дп" которых изменение кода также может быть ОГРаНИЧеНО

специ€tльными условиями), программ, изменrIемых в рамках уrебного
процесса и т. д.;
использовать Интернет в целях, не связанных с образовательныМ

процессом.
3.5. При случайном обнаружении ресурса, содержание которого
несовместимо с целями образовательного процесса, )лIастник
образовательного процесса обязан незамедлительно сообщить об этом
админисТраторУ "точки досryпа". Администратор "точки досryпа" обязан

зафиксировать интернет-адрес (t$(Ъ) ресурса и время его обнаружения.
ответственный обязан:

IIринять информацию от педагога;

направить информацию об <<опасном) ресурсе оператору техниЧескиХ

средств и программного обесгrечения технического ограничениrI

доступа к информации (в течение суток);
в слr{ае явного нарушения обнаруженным ресурсом законодательства
Российской Федерации - сообщить о нем по специЕrпьной <<горячей

линии) для принrIтия мер в соответствии с законодателъством
Российской Федерации (в течение суток).

Передаваемая информация должна содержать:

интернет-адрес ресурса;
сообщение о тематике ресурса, предположения о Еарушении ресурсом
законодательства Российской Федерации либо его несовместимости с

задачами образовательного процесса;

дату и время обнаружениц
информацию об установленньtх в .Щетском саду техЕичеСких среДстваХ

технического ограничениrI доступа к информации
4. Права получения информации, доступа к информации

4.1. ,щоступ К информации устанавливается в соответствии со следующими
общими принципами:

персональные данные воспитанников доступны воспитателю,

администрации, и по специЕlлъным регламентам, частично:

родителям (законным представитеJuIм) воспитанника;

структурам здравоохранениrI вне,.Щетского сада.

персональные данные работника ,щетского сада, доступны самому

работнику и другим лицам в соответствии с Положением о защите

персонrrльных данных и действующим законодателъством.
И"6ор*uция об образовательном процессе (планы, результаты) досryпна

педагогам и администрации ,щетского сада, органам управления
образованием, по специ€шЬномУ регламентУ (частично)- - родителям



(законным представителям) воспитанников.
Информация о ходе образовательного процесса отдельного воспитаЕника

доступна его родителям (законным представителям), доступ к этой
информации может осуществляться через Интернет. Родители (законные

представители) моryт также ПОл)лIать различным способом организованные

данные на внешних носителях (в форме распечатки, компакт-диска,

фотографии и др.) в рамках пол)чениJl дополнительных платных
информационных услуг.

,щанные о деятельности ,щетского сада доступны широкой общественности
через официальный сайт ДОУ, где, в частности, р€вмещаются: устав ДОУ,
образовательн.ш программа, ежегодный публичный доклад и т.д.

Информация о распределении ресурсов доступна работникам ,ЩеТСКОГО

сада, органам управления образованием и по специarльным регламентам:
родителям (законным представитеJrям) воспитанников.

5. ответственность
5.1. РабОтники, нарушившие требования настоящего Положения, несут
ответственность в соответствии с действующим законодаТелъсТВоМ И

лок€Lllьными нормативными актами rЩетского сада.
б. Заключительные положения

6.1. днализ акту€lJIьности данного Положения должен проводиться

администрацией детского сада не реже одного р€Iза в год, а ТаКЖе В КаЖДОМ

случае внедрениrI новых сервисов в дополнение к уже имеющимся сервисам.
в слrIае если В ходе такого анализа бьша установлена необходимость
внесениrI изменений в Положение, нов€uI редакция ПоложениrI ДоЛЖНа бЫТЬ

утверждена приказом заведующего.
6,2. Контроль над соблюдением требований данного Положения проводится
заведующим.


